สรุปผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) 
ปีการศึกษา 2564 ระยะ 6 เดือน
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม
	จากการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Improvement Plan) จำนวนประเด็นเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมิน จำนวน 6 ประเด็น คณะครุศาสตร์  ได้ดำเนินการมาเป็นระยะ  6 เดือน ผลการดำเนินงานบรรลุ จำนวน 4 ประเด็น คิดเป็นร้อยละ 66.66 ประเด็นไม่บรรลุเนื่องจากยังไม่ถึงเวลาดำเนินการ 2 จำนวนประเด็นคิดเป็นร้อยละ 33.333 
	ประเด็นข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมิน
	รอบการ
ประเมินตนเอง
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ
เนื่องจากอยู่ระหว่างดำเนินการ

	
	
	จำนวนประเด็น
	%
	จำนวนประเด็น
	%

	ประเด็นเสนอแนะคกก.ตรวจประเมิน จำนวน 6 ประเด็น
	6 เดือน
	4
	66.66
	2
	33.33










	ลำดับที่
	
	แนวทางการพัฒนา/เสริม
	ตัวชี้วัด/เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
(บรรลุ/ไม่บรรลุ)
	เหตุผล/ผลการดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบ

	ข้อเสนอแนะตามมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้

	มาตรฐานที่ 1 ด้านผลลัพธ์ผู้เรียน

	1.
	-ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 การรับนักศึกษาให้ได้ตามแผนที่วางไว้
	- ทุกสาขาวิชาวางแผนการรับนักศึกษา  เพื่อกำหนดแผนการรับ
	จำนวนนักศึกษา
	ไม่บรรลุ
	ทุกสาขาวิชาวางแผนการรับนักศึกษา  เพื่อกำหนดแผนการรับ  เป้าหมาย  การรับ  คุณสมบัติของผู้เข้ารับการศึกษาตามที่ระบุไว้ ใน มคอ.2 รวมถึงแนวทางการประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษาด้วยช่องทางหลากหลาย
	รองคณบดีฝ่ายวิชาการ อาจารย์คณะครุศาสตร์และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง

	มาตรฐานที่ 2 ด้านผลลัพธ์การวิจัย/งานสร้างสรรค์และนวัตกรรม

	2.
	- ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ควรยกระดับคุณภาพของผลงานวิชาการและวิจัยของคณะให้สามารถยื่นขอกำหนดตำแหน่ง
ทางวิชาการในระดับที่สูงขึ้นได้เพื่อให้คุณภาพของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานอย่างต่อเนื่องและรองรับการปรับปรุงและการพัฒนาหลักสูตรใหม่
	-สนับสนุนงบประมาณในการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติและนานาชาติที่หลากหลาย
	โครงการ
	บรรลุ
	โครงการสนับสนุนงบประมาณการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจัย ไม่น้อยกว่า 2 เรื่อง
	ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจัยและพัฒนาหลักสูตรอาจารย์คณะครุศาสตร์และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง

	3.
	- ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 การแสวงหาแหล่งทุนวิจัยเนื่องจากเป็นหน่วยงานที่เป็นส่วนงานภายในที่ตั้งโดยสภามหาวิทยาลัยดังนั้นเงินสนับสนุนการวิจัยและบริการวิชาการควรมุ่งเป้าไปที่แหล่งทุนภายนอก
	-ควรสนับสนุนงบประมาณในการทำวิจัย
	ทุนวิจัย 100,000 บาท
	บรรลุ
	คณะสนับสนุนทุนวิจัยจำนวน ทุนวิจัย 100,000 บาท
	ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจัยและพัฒนาหลักสูตรอาจารย์คณะครุศาสตร์และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง

	มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการบริหารจัดการ

	4.
	การบริการวิชาการเพื่อให้เกิดประโยชน์และส่งผลกระทบต่อกลุ่มเป้าหมายได้จริงเห็นผลเป็นรูปธรรมควรตั้งโจทย์และกำหนดผลลัพธ์ (Output, Outcome)ให้ชัดเจนแล้วหาเครือข่ายความร่วมมือเพื่อบูรณาการองค์ความรู้ภายในคณะร่วมกับคณะหรือหน่วยงานอื่นทั้งภายในและภายนอกเพื่อดำเนินการให้ตอบโจทย์และได้ผลลัพธ์ตามกำหนด
	คณะครุศาสตร์มีเครือข่ายความร่วมมือเพื่อบูรณาการองค์ความรู้ภายในคณะร่วมกับคณะหรือหน่วยงานอื่นทั้งภายในและภายนอกโดยได้จัดโครงการตามตัวชี้วัดของคณะครุศาสตร์

	จำนวนกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการ วิจัย  ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นในอนุ ภูมิภาคลุ่มน้ำโขงตอนกลางเพื่อสร้างเครือข่ายการบริการวิชาการและสร้างรายได้ จำนวน 1 กิจกรรม
จำนวนกิจกรรมการบริการวิชาการและครุศาสตร์พัฒนา  ไม่น้อยกว่า 3 กิจกรรม
	บรรลุ
	มีจำนวนกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการ วิจัย  ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นในอนุ ภูมิภาคลุ่มน้ำโขงตอนกลางเพื่อสร้างเครือข่ายการบริการวิชาการและสร้างรายได้ จำนวน 1 กิจกรรม และกิจกรรมการบริการวิชาการและครุศาสตร์พัฒนา  ไม่น้อยกว่า 3 กิจกรรม
	ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพและบริการวิชาการอาจารย์คณะครุศาสตร์และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง

	มาตรฐานที่ 4 ด้านผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย

	5
	-ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อให้เกิดประโยชน์และส่งผลกระทบต่อกลุ่มเป้าหมายได้จริงเห็นผลเป็นรูปธรรมควรตั้งโจทย์และกำหนดผลลัพธ์(Output, Outcome)ให้ชัดเจนแล้วหาเครือข่ายความร่วมมือเพื่อบูรณาการองค์ความรู้ภายในคณะร่วมกับคณะหรือหน่วยงานอื่นทั้งภายในและภายนอกเพื่อดำเนินการให้ตอบโจทย์และได้ผลลัพธ์ตามกำหนด
	งานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม คณะครุศาสตร์ มีการประชุมเพื่อนำผลการประเมินไปปรับปรุงเพื่อให้เกิดผลดีในการปฏิบัติงานด้านงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมโดยการประชุมของฝ่ายกิจการนักศึกษา โดยมีกิจกรรม ดังนี้
1. กิจกรรมลอยกระทง
2. กิจกรรมเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม
	จำนวน
ไม่น้อยกว่า 2 กิจกรรม
	บรรลุ
	งานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม คณะครุศาสตร์ มีการประชุมเพื่อนำผลการประเมินไปปรับปรุงเพื่อให้เกิดผลดีในการปฏิบัติงานด้านงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมโดยการประชุมของฝ่ายกิจการนักศึกษา โดยมีกิจกรรม ดังนี้
1. กิจกรรมลอยกระทง
2. กิจกรรมเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม
	ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการจัดการคุณภาพและศิลปวัฒนธรรมอาจารย์คณะครุศาสตร์และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง

	มาตรฐานที่ 5 ด้านกระบวนการบริหารจัดการ

	6
	-ตัวบ่งชี้  5.1 การเตรียมความพร้อมด้านการสอบบรรจุสำหรับศิษย์เก่า
	คณะกรรมการบริหารหลักสูตรร่วมกันวางแผนเพื่อดำเนินโครงการพัฒนาเครือข่ายศิษย์เก่า:กิจกรรมเตรียมความพร้อมบัณฑิตเพื่อเข้าสู่วิชาชีพ ทั้งรูปแบบออนไลน์และออฟไลน์หรือปรับเปลี่ยนให้เข้ากับบริบทของสังคมที่มีสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อโรค เพื่อให้มีอัตราการสอบบรรจุของบัณฑิตมีมากขึ้นโดยนำผลการประเมินของโครงการในปีการศึกษา 2563 มาวางแผนเพื่อเป็นแนวทางและปรับปรุงกิจกรรมให้มีศักยภาพมากยิ่งขึ้น
	จำนวน 1 โครงการ

	ไม่บรรลุ
	คณะกรรมการบริหารหลักสูตรร่วมกันวางแผนเพื่อดำเนินโครงการพัฒนาเครือข่ายศิษย์เก่า:กิจกรรมเตรียมความพร้อมบัณฑิตเพื่อเข้าสู่วิชาชีพ ทั้งรูปแบบออนไลน์และออฟไลน์หรือปรับเปลี่ยนให้เข้ากับบริบทของสังคมที่มีสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อโรค เพื่อให้มีอัตราการสอบบรรจุของบัณฑิตมีมากขึ้นโดยนำผลการประเมินของโครงการในปีการศึกษา 2563 มาวางแผนเพื่อเป็นแนวทางและปรับปรุงกิจกรรมให้มีศักยภาพมากยิ่งขึ้น
	รองคณบดีฝ่ายวิชาการ อาจารย์คณะครุศาสตร์และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง



