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ค าชี้แจง โปรดประเมินองค์ประกอบที่ 1-4 โดยการท าเครื่องหมาย  ลงในช่องผลการประเมิน 
และเขียนข้อเสนอแนะตามประเด็นที่ก าหนด (คะแนนเต็ม 300 คะแนน) 

เกณฑ์การประเมิน 5 = ดีมาก 4 = ด ี 3 = พอใช้ 2 = น้อย 1 = น้อยท่ีสุด 

รายการที่ประเมิน 
ผลการประเมิน 

5 4 3 2 1 
องค์ประกอบท่ี 1 การวางแผนและการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ (น้ าหนักคะแนน = 3) 
1. มีจุดประสงค์ที่สะท้อนเนื้อหาสาระและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างชัดเจน      
2. มีความเช่ือมโยงกันระหว่างจุดประสงค์ของแผนการจัดการเรียนรู้รายคาบกับหน่วยการเรียนรู้      
3. มีการออกแบบสื่อ/แหล่งเรียนรู้ สอดคล้องกับกิจกรรม/จุดประสงค์      
4. มีการคาดคะเนหรือค านึงถึงสภาพจริงของนักเรียนท่ีจะเกิดขึ้นในช้ันเรียน      
5. มีหลักฐานแสดงการประเมินจากคาบเรียนหรือหน่วยการเรียนรู้ก่อนหน้านั้น เช่น บันทึก 

หลังการสอน การประเมินช้ินงานฯ เป็นต้น แล้วน าข้อมูลมาใช้ในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ 
     

6. มีการออกแบบการประเมินปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน และนักเรียนกับนักเรียน      
7. มีการวางแผนหรือออกแบบล าดับขั้นของการด าเนินกิจกรรมในแต่ละคาบ      

คะแนนรวมผลการประเมิน      
น้ าหนักคะแนน × คะแนนรวมผลการประเมิน  

องค์ประกอบท่ี 2 การด าเนินการจัดการเรียนรู้ (น้ าหนักคะแนน = 3) 
1. น าเสนอสถานการณ์ปัญหาหรือเรื่องที่จะสอนได้อย่างน่าสนใจ      
2. มีช่วงเวลาที่นักเรียนท ากิจกรรมหรือเรียนรู้ด้วยตนเอง อาจเป็นเดี่ยว คู่ หรือกลุ่ม 

ตามความเหมาะสม 
     

3. ใช้สื่อ/แหล่งเรียนรู้เพื่อรวบรวม หรือสนับสนุนการเรียนรู้ในช้ันเรียน เพื่อความเข้าใจร่วมกัน      
4. จัดการเรียนรู้ที่ช่วยให้นักเรียนสรุปและสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง      
5. สรุปบทเรียน ประเด็นปัญหา แนวคิดต่างๆ เพื่อเช่ือมโยงให้เกิดองค์ความรู้ได้อย่างเหมาะสม      
6. ให้นักเรียนบันทึกความรู้ความเข้าใจหรือเก็บหลักฐานช้ินงานนักเรียนในสมุดบันทึกหรือ 

แฟ้มสะสมผลงานของตนเอง 
     

7. สามารถควบคุมดูแลชั้นเรียนได้และมีเทคนิควิธีการในการควบคุมช้ันเรียนที่เหมาะสม      
คะแนนรวมผลการประเมิน      

น้ าหนักคะแนน × คะแนนรวมผลการประเมิน  
 

แบบประเมินที่ 2  
ส าหรับครูพี่เลี้ยง 



รายการที่ประเมิน 
ผลการประเมิน 

5 4 3 2 1 
องค์ประกอบท่ี 3 บุคลิกภาพของความเป็นครู (น้ าหนักคะแนน = 2) 
1.  แต่งกายเรียบร้อยเหมาะสมกับความเป็นครู      
2. ยอมรับและตอบสนองความคิดเห็นท่ีแตกต่างท่ีเกิดขึ้นในห้องเรียน      
3. พยายามให้เกิดความเสมอภาคทางความคิด การท างานและปฏิบัติในห้องเรียน      
4. พยายามให้นักเรียนแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระและสร้างสรรค ์      
5. พยายามสร้างวินัยในช้ันเรียน เช่น การตรงต่อเวลา การรับฟังความคิดเห็นคนอ่ืน      

คะแนนรวมผลการประเมิน      
น้ าหนักคะแนน × คะแนนรวมผลการประเมิน  

องค์ประกอบท่ี 4 การสะท้อนผลการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษา (น้ าหนักคะแนน =2) 
1. วิเคราะห์แนวทางที่จะบรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้รายคาบจากองค์ประกอบต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง      
2. ระบุประเด็นปัญหาด้านต่างๆ ท่ีเกิดขึ้นในคาบ      
3. เสนอแนวทางการแก้ปัญหาในคาบเรียนหรือหน่วยการเรียนรู้ต่อไป      
4. มีร่องรอยหรือหลักฐานท่ีสะท้อนให้เห็นถึงการปรับปรุงและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู ้

ได้อย่างเหมาะสม 
     

คะแนนรวมผลการประเมิน      
น้ าหนักคะแนน × คะแนนรวมผลการประเมิน  

คะแนนรวมท้ังหมด  

ข้อเสนอแนะของครูพี่เลี้ยงตามองค์ประกอบท่ี 4 และด้านอ่ืนๆ 
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ลงชื่อ............................................................ครูพ่ีเลี้ยง 
(...................................................................) 
วันที่...........เดือน...................พ.ศ................. 

 
 
 
หมายเหตุ ประเมินภาคเรียนละ 3 ครั้ง  


